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Capitulo|
Definigées

Art.1°. Para fins deste Regimento, serdo adotadas as seguintes definigbes:

AETQ - Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado. E o responsavel civil,
criminal e administrativo pela gestdo, alocagdo, supervisdo, controle de risco e
acompanhamento dos recursos dos Planos de beneficios administrados pela Fundacao
Sao Francisco, bem como pela prestacdo de informacdes relativas aos investimentos
dos mesmos, sem prejuizo da responsabilidade solidaria dos demais administradores.

ASSISTIDO - Participante ou o beneficiario que recebe beneficio de pagamento mensal
continuado previsto no regulamento do plano de previdéncia complementar.

CODEVASF - Companhia Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba.

COMITE DE INVESTIMENTOS (Cl) - Grupo consultivo composto por Diretores,
Gerentes, Membros do Conselho Deliberativo representantes da patrocinadora e dos
participantes com a finalidade de analisar as propostas de investimentos.

CONSELHO DELIBERATIVO (CD) - Orgo de deliberacdo superior da Fundagdo S&o
Francisco, responsavel pela definicdo da politica geral de administracdo planos de
beneficios administrados.

FUNDAGAO SAO FRANCISCO - Fundagéo Sao Francisco de Seguridade Social
DIRETORIA EXECUTIVA - (Direx)

DIRETOR DE FINANCAS - (Difin)

GERENCIA DE FINANGAS — (Gefin)

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - (PREVIC)
PATROCINADOR - Empresa que instituiu para seus empregados planos de beneficios
de carater previdenciario, administrado por uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar - EFPC.

PARTICIPANTE - Empregado de patrocinadora inscrito na Fundagdo S&o Francisco
como membro de plano de previdéncia complementar nas condi¢cdes estabelecidas no
respectivo regulamento.

POLITICA DE INVESTIMENTOS - Conjunto de normas e diretrizes para a gestéo dos
recursos garantidores dos planos de beneficios administrados pela Fundagéo Sao
Francisco, para um determinado periodo. E elaborada anualmente pela Diretoria

Executiva e aprovada pelo Conselho Deliberativo. Possui visdo de longo prazo e
horizonte de planejamento de 60 meses, com revisbes anuais.
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Capitulo Il
Da finalidade

Art. 2°. O Comité de Investimentos € um 6rgéo de assessoramento da Diretoria Executiva na
elaboragao das estratégias e diretrizes de investimentos e tem por finalidade:

Paragrafo Unico: Avaliar e emitir recomendacdes sobre as matérias que lhe forem
encaminhadas pela Diretoria de Finangas, as quais deverao contar com a aprovagao do
AETQ;

Capitulo Il
Da composigao

Art. 3°. O Comité de Investimentos sera constituido por 6 (seis) membros titulares,
sendo 05 (cinco) permanentes e 01 (um) indicado.

Paragrafo 1° - Sd0 membros permanentes do ClI:
) Diretor-Superintendente,
) Diretor de Beneficios,

) Diretor de Finangas, o AETQ (fung¢ao que atualmente é acumulada pelo Diretor
de Finangas);

IV)  Gerente de Finangas;
V) Gerente de Beneficios; e
VI)  Um membro indicado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - Os participantes contidos nos itens I, Il e VI serdo membros ouvintes e,
portanto, sem direito a manifestacdo de voto nas matérias apreciadas.

Paragrafo 3° - Sera exigida certificagao para o exercicio de membro do Comité de
Investimentos.

1) Os membros do CI terdo prazo de um ano, a contar da data de posse. A
certificacdo devera ser focada em investimentos;

) A Fundacdo S&o Francisco sera responsavel pela cobertura das despesas
decorrentes do processo de certificacdo e qualificacdo dos membros do Cl;

lll) A certificagcdo devera ser realizada por instituicdo autbnoma, responsavel pela
emiss&o, manutencédo e controle dos certificados e com capacidade técnica reconhecida
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

Paragrafo 4° - Havendo alteragdo no CONDE que implique em mudancga de status de
algum membro indicado ao Cl, concomitantemente, o CONDE devera designar o novo
membro atendendo as definicdes constante deste regimento.
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Capitulo IV
Do Mandato

Art. 4°. Os mandatos dos membros permanentes do Comité de Investimentos-ClI
observarao a duragao do exercicio das respectivas fungoes.

Paragrafo 1° - O Conselho Deliberativo devera indicar o seu representante, com mandato
de 12 meses, admitida uma unica reconducgédo, ndo podendo o periodo ultrapassar o
término de seu mandato como Conselheiro.

Capitulo V
Das Competéncias

Art. 5°. Compete ao Comité de Investimentos da Fundagao S&o Francisco:

Paragrafo 1° - Apoiar a elaboragcdo das Politicas de Investimentos dos Planos de
Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa (PGA).

Paragrafo 2° - Analisar e manifestar sobre propostas de compra de ativos, aplicagéo de
recursos nos diversos segmentos de investimento dos portifélios dos planos e PGA,
como a venda de ativos dos portifélios, seja para que fins forem devendo constar das
atas os motivos que levaram as movimentacoes.

Paragrafo 3° - Sugerir politicas e diretrizes de longo prazo para quaisquer segmentos
que compdem as carteiras dos diferentes planos de beneficios administrados pela
Fundacgido Sao Francisco.

Paragrafo 4° - Recomendar procedimentos e estratégias visando orientar a obtengao de
retorno satisfatorio, dentro dos pardmetros de riscos cabiveis a cada plano, com
observacgao aos principios de prudéncia, eficiéncia e conformidade com as definicdes e
limites de concentracdo contidas nas Politicas de Investimentos relativamente a cada
Plano de Beneficio e PGA.

Paragrafo 5° - Analisar e manifestar sobre assuntos relacionados a alocag&o de recursos
dos planos e PGA, conduzidos pela Diretoria de Financas, observando sempre a
seguranga, liquidez, rentabilidade e transparéncia dos investimentos, orientando quanto
a sua oportunidade e eficacia em relagdo aos gastos.

Paragrafo 6° - Apreciar os estudos de ALM (Asset Liability Management) dos Planos de
Beneficios ou ainda os estudos com base na moderna teoria de portifélios, empregada
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para otimizacao de carteiras de investimentos.

Paragrafo 7° - Avaliar o cenario macroecondmico e politico, bem como outros fatores
que possam influenciar nos resultados dos investimentos.

Paragrafo 8° - O desempenho dos investimentos.
Paragrafo 9° - O fluxo de caixa dos Planos de Beneficios e PGA.

Paragrafo 10° - As diretrizes de aplicagdes financeiras, com definicdo de alternativas de
alocacdo, observando os limites de enquadramento e aderéncia as Politicas de
Investimentos.

Paragrafo 11° - Analisar o desempenho dos prestadores de servigos envolvidos na
gestao dos investimentos.

Paragrafo 12° - Recomendar a taxa de juros para concessao de empréstimos a
participantes.

Paragrafo 13° - Para o desempenho das suas fungdes o Cl podera contar com o auxilio
de consultoria, especialmente contratada por solicitacdo do Diretor de Financgas, ou
AETQ ou julgado no ambito do préprio CI.

Paragrafo 14° - Analisar e propor quaisquer operagdes financeiras, ativas ou passivas,
que requeiram estruturacao diferenciada.

Paragrafo 15° - Acompanhar o enquadramento de risco e compliance das carteiras de
investimentos frente a Politica de Investimentos e aos normativos do Conselho Monetario
Nacional e/ou PREVIC.

Capitulo VI
Do funcionamento

Art. 6°. Toda e qualquer proposta de compra, venda, aluguel, de todos os veiculos de
investimentos, incluidos as inversdes em fundos de investimentos abertos, implantagao
de outras formas de gestao, ou a utilizagao de ativos de investimentos em qualquer tipo
de transacgao, deverao ser apreciadas pelo Comité, desde que referendadas pelo AETQ,
devendo a Diretoria de Finangas registrar convenientemente as motivagoes,
acompanhadas dos arquivos contendo o encaminhamento das ofertas, se for o caso, ou
ainda todo o material de suporte a apreciagao de propostas encaminhadas ao colegiado.
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Paragrafo 1° - Os relatérios técnicos deverao ser encaminhados a todos os membros
do CI, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis da reunido, para que haja
tempo habil de analise das matérias pautadas.

Art. 7°. Os trabalhos do Cl devem observar os principios da boa-fé, da prudéncia e
zelar por elevados padrdes éticos, adotando praticas que garantam o cumprimento do
dever fiduciario de seus membros em relacdo aos participantes dos planos de
beneficios.

Art. 8°. O CI realizara reunidbes mensais ordinarias e reunidoes extraordinarias,
sempre que convocada pelo Diretor de Financas e/ou AETQ.

Paragrafo 1° - As reunides de que trata o caput serdo realizadas em local, data e
hora previamente determinados na convocagao expedida pelo Diretor de Finangas.

Paragrafo 2° - O quorum minimo para a realizagdo das reunides sera de 04 (quatro)
dos seus membros, e sO serdo instaladas com a presenca do Diretor de Financas,
o0 AETQ e do Gerente de Finangas ou seus substitutos legais.

Paragrafo 3° - O Cl podera reunir-se virtualmente, utilizando a ferramenta de
videoconferéncia ou teleconferéncia, com o objetivo de analisar e recomendar as
propostas constantes nos relatérios preparados pelas areas técnicas, sendo admitida a
presenca de consultores também com utilizagdo de recursos tecnolégicos.

Paragrafo 4° - A coordenagado dos trabalhos do Comité de Investimentos - Cl sera
exercida pelo Diretor de Finangas, e na sua auséncia pelo Diretor Superintendente. A
DIREX podera indicar outro Diretor para coordenar a reunido do Cl, desde que esteja o
Diretor de Finangas afastados das suas fungdes por qualquer motivo.

Paragrafo 5° - O Cl podera convidar outras pessoas para participar das suas reunides,
quando terao direito a voz, mas, sem direito a voto e conforme convite do Diretor de
Financgas.

Paragrafo 6° - A Geréncia de Finangas devera elaborar a proposta de pauta e as atas
das reunides, além de apoiar tecnicamente as reuniées do CI
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Capitulo VII
Das decisoes

Art. 9°. As decisdes do Cl sobre cada proposta de investimento analisada serdo
tomadas por maioria simples de votos, podendo o Presidente do ClI, além do voto
ordinario, fazer uso do voto de qualidade para o caso de desempate, cabendo ainda ao
mesmo encaminhar as propostas a Diretoria Executiva, a quem cabera a decisdo de
proceder a realizacao do investimento ou de submeté-las ao Conselho Deliberativo, quando
entender ser prudente e necessario ou em razao da alcada.

Paragrafo 1° - As matérias da pauta e respectivas decisbes serdo lavradas em ata,
que sera assinada pelos membros participantes da reunidao com direito a voto, dela
constara obrigatoriamente a identificagdo das propostas submetidas a decisdo do
Colegiado e de todo o material empregado na referida reuniao.

Paragrafo 2° - Os votos com as posicoes dos membros do Cl deverao ser
individuais sobre cada matéria analisada, entretanto, quando a recomendacao for
aprovada por unanimidade e sem Obices, podera a ata ndo conter os votos individuais.

Capitulo VI
Da destituicao dos membros

Art.10°. Os membros do Comité de Investimentos serao destituidos de suas funcdes
por:

) Renuncia;
Il) Faltas sem justificativas a 03 (trés) reunides consecutivas do colegiado;

lll) Conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo
requeridos para o desempenho do mandato;

V) Por denuncia, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos aos
interesses dos participantes.

Art. 11°. Compete ao proprio Comité de Investimentos analisar e emitir parecer sobre
as questoes referidas nos incisos lll a IV do artigo 10.

Capitulo IX
Das disposicoes gerais

Art. 12°. Os membros do Comité de Investimentos nao receberdao qualquer
remuneracéao pela funcao.
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Paragrafo 1° - Os gastos incorridos pelos participantes nas
reunides do Cl realizadas por membros indicados serao suportadas pela Fundagao Sao

Francisco, obedecendo as normas pertinentes da entidade sobre o deslocamento a
servigo de seus colaboradores.

Art. 13°. Poderéo participar das reunides do Comité de Investimentos, na qualidade de
ouvinte, membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como quaisquer outros
participantes dos Planos de Beneficios administrados pela SAO FRANCISCO, havendo
prévio convite ao indicado, desde que aprovado pela DIREX.

Art. 14°. O Comité de Investimentos podera convidar empresas autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, Consultorias e Assets, para efetuarem apresentagdes,
quando deliberado pela maioria de seus membros, ou quando achado conveniente pelo
Diretor de Finangas, visando o enriquecimento de conhecimentos dos membros ou
suporte aos assuntos a serem tratados, ou ainda, para deslindar os cenarios econémicos
prospectivos.

Art. 15°. Cabera ao Comité de Investimentos apreciar, mesmo que, assuntos nao
previstos no presente Regimento Interno, desde que relacionados intimamente a
investimentos dos recursos dos Planos de Beneficios.

Capitulo X
Das disposi¢oes Transitérias

Art. 16°. O primeiro mandato dos membros do CI, indicados pelo Conselho Deliberativo,
conforme paragrafo 2° do art. 3°, se iniciara apds a aprovagao deste Regimento Intemo e suas
indicagdes pelo colegiado.

Paragrafo 1° - O mandato desses membros do Cl, excepcionalmente, tera duragdo vinculada
ao término do seu mandato como membro do Conselho Deliberativo.

Art. 17°. O presente Regimento Interno foi aprovado na 922 reunido ordinaria do
Conselho Deliberativo, realizada em 28 de junho de 2024, e entrara em vigorem 01
de julho de 2024, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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